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Was - wordt-lijst CAO PO 2019 - 2020

Hoofdstuk 1, algemene bepalingen
Onderwerp Artikel in

2018-2019
Artikel in

2019-2020
Aanstelling 1.1 vervallen

Akte 1.1 vervallen

Normfunctie 1.1 vervallen

Opslagfactor 1.1 vervallen

PO in Actie 1.1 vervallen

Voorbeeldfunctie 1.1 vervallen

Status cao voor openbaar onderwijs 1.5, lid 4 vervallen

Opzegging openbaar onderwijs 1.6, lid 4 vervallen

Normalisering 1.7, leden 1 en 2 1.7

Hoofdstuk 2, Arbeidsduur en formatiebeleid
Onderwerp Artikel in

2018-2019
Artikel in

2019-2020
Bijlage XXI is Hoofdstuk 2 geworden Hoofdstuk 2 vervallen Bijlage XXI vervallen

Hoofdstuk 2 n.v.t. nieuw, tekst XXI

Hoofdstuk 3, Dienstverband
Onderwerp Artikel in

2018-2019
Artikel in

2019-2020
Vervanging wegens ziekte, aanvulling 3.1, lid 5 3,1, lid 5

Bezit onderwijsbevoegdheid, zij-instromer 3.2 3.2

Eerste indiensttreding 3.3 vervallen

Overige gevallen 3.4 vervallen

Opeenvolgende dienstverbanden vervanging 3.5 vervallen

Buiten toepassing verklaren ketenbepaling 3.5a vervallen

Min-max-contract 3.6 vervallen

Bindingscontract 3.7 vervallen

Einde arbeidsovereenkomst 3.8 3.3

Verval van een gedeelte van de betrekkingsomvang 3.9 3.4

(Tussentijdse) Beëindiging van de arbeidsovereenkomst 3.10 3.5

Opzegging arbeidsovereenkomst 3.11 3.6

Opzegging arbeidsovereenkomst wegens Ziekte of arbeidsongeschikt-
heid

3.12 3.7

Opzegging en benoeming AOW-gerechtigde werknemer 3.13 3.8

Opzeggingstermijn 3.14 3.9

Gronden voor schorsing 3.15 3.10

(voorgenomen) schorsing 3.16 3.11

Duur schorsing 3.17 3.12

Algemene bepaling schorsing 3.18 3.13

Disciplinaire maatregelen 3.19 3.14

Voornemen 3.20 3.15

Besluit 3.21 3.16

Detachering 3.22 3.17

Uitzendarbeid 3.23 3.18

Leerarbeidsovereenkomst 3.24 3.19
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Hoofdstuk 3, Dienstverband (vervolgd)
Onderwerp Artikel in

2018-2019
Artikel in

2019-2020
Wettelijke vereisten 3.25 3.20

Beëindiging leerarbeidsovereenkomst 3.26 3.21

Schorsing als disciplinaire maatregel 3.27 3.22

Voorwaarden 3.28 3.23

Leerarbeidsovereenkomst 3.29 3.24

Arbeidsovereenkomst 3.30 3.25

Uitsluiting cao-bepalingen 3.31 3.26

Positionering van de combifunctionaris 3.32 3.27

Indiensttreding 3.33 3.28

Beëindiging van het dienstverband 3.34 3.29

Arbeidsduur en jaartaak 3.35 3.30

Vakantieverlof 3.36 3.31

Hoofdstuk 4: Dienstverband openbaar onderwijs
Onderwerp Artikel in

2018-2019
Artikel in

2019-2020
Hoofdstuk 4: Dienstverband openbaar onderwijs Hoofdstuk 4 Vervallen

Hoofdstuk 5, Functie en functiewaardering
Dit hoofdstuk is vernieuwd, nieuwe beschrijvingen worden plicht

Onderwerp Artikel in
2018-2019

Artikel in
2019-2020

Benoeming in een functie 5.3 5.2

Participatiebaan 5.4 5.3

Functiebouwwerk 5.5 5.1

Functiedifferentiatie 5.8 5.2

Interne bezwarenprocedure 5.9 5.4

Externe bezwarenprocedure 5.10 5.5

Heroverweging en actualisering functies onderwijsondersteunend 
personeel en directies

n.v.t. 5.6

Het ABC van de CAO PO
Voor nadere uitleg heeft de AVS de  
publicatie Het ABC van de CAO PO uitgebracht. 
Deze is te bestellen via de website van de AVS.
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Hoofdstuk 6, Salaris
Arbeidsduur, salaris en salarisschaal per 1 augustus 2019

Onderwerp Artikel in
2018-2019

Artikel in
2019-2020

Salarisschaal per 1 september 2018 6.1a vervallen

Vaststelling salaris bij indiensttreding 6.2 6.2

Vaststelling salaris bij benoeming of aanstelling in geval van aangehoud-
en functie(s)

6.4 6.2

Vaststelling salaris bij benoeming of aanstelling in geval van onderbro-
ken dienstverband

6.5 6.2

Vaststelling salaris bij indiensttreding op een betrekking buiten het 
onderwijs of na een voorafgaande lagere onderwijsfunctie

6.6 6.2

Salaris herintreders 6.7 6.2

Salarisniveau in- en doorstroombanen en participatiebanen 6.8 6.3

Salarisuitbetaling 6.10 6.4

Verhaal WGA-premie 6.10a 6.5

Salarisbetaling over een gedeelte van de maand 6.11 6.6

Uitlooptoeslag onderwijzend personeel 6.13 6.7

Bindingstoelage 6.14 vervallen

Inkomenstoelage 6.14a vervallen

Garantiebepaling minimumloon 6.14a 6.8

Schaaluitloopbedrag 6.14b vervallen

Nominale uitkering 6.14c 6.9

Eenmalige uitkeringen in oktober 2018 6.14d vervallen

Eenmalige uitkeringen in februari 2020 n.v.t.

Structurele eindejaarsuitkering 6.15 6.11

Vakantie-uitkering 6.16 6.12

Overlijdensuitkering 6.17 6.13

Jubileumgratificatie 6.18 6.14

Beloningsdifferentiatie/Incidentele beloningsvormen 6.19 6.15

Overgangsbepaling functiewisseling 6.20 6.16

Schaalinpassing naar hogere functie 6.20a 6.17

Demotiebeleid 6.21 6.18

Extra salarisbepalingen met betrekking tot directiefuncties 6.22 t/m 6.29 6.2

Toelage directeur op grond van Convenant Leerkracht van Nederland 6.29a 6.2

Salarisschaal normfunctie leraar 6.30 vervallen

Salarisschalen voorbeeldfuncties onderwijsondersteunend personeel 6.32 6.20

Eindejaarsuitkering OOP 6.33 6.21

Waarneming hogere functie 6.34 6.2

Toelage in verband met onregelmatige diensten 6.36 6.22

Garantietoelage onregelmatige dienst 6.37 6.23

Overwerkvergoeding 6.38 6.24



avs.nl/vakbond

Hoofdstuk 7, Vergoeding en financiële regelingen
Onderwerp Artikel in

2018-2019
Artikel in

2019-2020
Vergoedingsregeling woning - werkverkeer 7.3 7.2

Pensionkosten 7.4 7.1

Zakelijke reis- en verblijfkosten 7.5 7.3

Vakbondscontributie 7.7 7.4

Fiets-privéregeling 7.8 7.5

Registratiekosten paramedici 7.10 7.6

Hoofdstuk 8, Verlof
Onderwerp Artikel in

2018-2019
Artikel in

2019-2020
Geboorteverlof 8.7, lid 1 onder l 8.6, lid 1 onder l

Overig kort buitengewoon verlof 8.8 8.7

Langdurig zorgverlof 8.9 8.8

Lang buitengewoon verlof persoonlijk belang 8.11 8.9

Lang buitengewoon verlof algemeen belang 8.12 8.10

Lang buitengewoon verlof overwegend algemeen belang 8.13 8.11

Voorwaarden lang buitengewoon verlof 8.14 8.12

Lang buitengewoon verlof politieke functies 8.15 8.13

Afloop buitengewoon verlof 8.16 8.14

Borstkind 8.17 8.15

Verlof in verband met overleg- en advieswerkzaamheden 8.18 8.16

Ouderschapsverlof 8.19 8.17

Onbetaald ouderschapsverlof 8.20 8.18

Betaald ouderschapsverlof 8.21 8.19

Spaarverlof 8.23 8.20

Levensloop 8.24 8.21

Hoofdstuk 8a, Duurzame inzetbaarheid
Onderwerp Artikel in

2018-2019
Artikel in

2019-2020
Naar rato 8A.2 8A.1

Overleg 8A.3 8A.2

Basisbudget duurzame inzetbaarheid voor iedere werknemer 8A.4 8A.3

Spaarmogelijkheid 8A.5 8A.4

Bijzonder budget voor starters 8A.6 8A.5

Bijzonder budget voor oudere werknemers 8A.7 8A.6

Spaarmogelijkheid 8A.8 8A.7

Overgangsregeling BAPO 8A.9 8A.8

Overgangsrecht OOP arbeidstijdverkorting 60-jarigen en ouder 8A.10 8A.9

Overgangsrecht oud artikel 7 BAPO-regeling 8A.11 8A.10

Overige bepaling 8A.12 8A.11
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Hoofdstuk 9, Professionalisering
Onderwerp Artikel in

2018-2019
Artikel in

2019-2020
Doelstelling 9.1 9.1

Professionele organisatie 9.2 9.1

Gesprekkencyclus 9.3 9.2

Introductie en begeleiding 9.4 9.5

Persoonlijk ontwikkelingsplan 9.5 9.3

Bekwaamheidsdossier 9.6 vervallen

Individuele professionele ontwikkeling 9.7 9.3

Opgedragen professionaliseringsactiviteiten 9.8 9.4

Loopbaan/ontwikkeling naar vakbekwaamheid 9.10 vervallen

Professionalisering directielid 9.11 9.6

Schoolleidersregister 9.12 9.7

Tijdelijke extra individuele scholingsrechten n.v.t. 9.8

Hoofdstuk 10, Van werk naar Werk beleid en transitievergoeding 
Betreft geheel nieuw hoofdstuk

Onderwerp Artikel in
2018-2019

Artikel in
2019-2020

Overplaatsing 10.6 10.5

Overplaatsing naar Centrale Dienst 10.7 10.6

Hoofdstuk 12, Beroepsrecht
Het beroepsrecht is nu ook voor het openbaar onderwijs van toepassing

Bijlagen
Onderwerp Artikel in

2018-2019
Artikel in

2019-2020
Akte van aanstelling voor het openbaar primair onderwijs Bijlage IB vervallen

Akte van aanstelling voor het openbaar primair onderwijs Bijlage IB.2 vervallen

Akte van aanstelling leraar in opleiding openbaar primair onderwijs Bijlage ID vervallen

Taakkarakteristiek normfuncties Bijlage VII vervallen

B. Werkloosheidsregeling onderwijspersoneel primair onderwijs voor het 
openbaar onderwijs (WOPO-openbaar)

Bijlage XVI onder B vervallen

Basisbekwaam - vakbekwaam Bijlage XVII vervallen

Werkverdelingsplan Bijlage XXI Hoofdstuk 2

Omrekentabel actueel loonpeil Bijlage A5 vervallen

Herleidingstabellen Bijlage A6 vervallen

Werkgelegenheidsbeleid Hoofdstuk 10 Bijlage A13

Plaatsing functie in het risicodragend deel van de formatie (rddf) 
behorende bij artikel 10.4a en artikel 10.4b van deze cao

Bijlage III Bijlage A13

Toelichting op enkele artikelen van de CAO PO
De toelichting is aangepast aan de wijzigingen

HvS/18022020


